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Programa de Formação e Certificação Internacional
Business & Executive Coaching - BEC

Construa um planejamento baseado no roteiro abaixo.

Objetivo Principal:

1.	 What (o que será feito); 

2. Who (Quem fará); 

3. When (Quando será feito); 

4. Where (Onde será feito); 

5. Why (Por que será feito); 

6. How (Como será feito); 

7.	 How Much (Quanto custará).

PLANO DE AÇÃO EXPANDIDO

Descreva 
todas as 

ações para 
alcançar

o objetivo 
principal

Defina um 
responsável 

(você 
mesmo, ou 

outra pessoa 
que possa 
lhe ajudar)

Estabeleça 
uma data 

limite para 
cada ação 

estabelecida

Defina onde 
as ações 
serão/ 

deverão ser 
realizadas

Descreva 
quais os 

benefícios 
que cada 

ação lhe trará

Detalhe a 
maneira 

como cada 
ação deve

ser 
executada

Defina os 
custos de 
cada ação, 

para
verificar a sua 

viabilidade

Descreva tudo 
o que pode 
dificultar o

cumprimento 
da tarefa

Descreva 
quais os 
recursos 

(materiais 
ou 

emocionais)
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